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RV: SOLICITUD DE REVISION Y PROPUESTAS DE AJUSTES-MANUALES DE CONTRATACION,
SUPERVISION E INTERVENTORIA

Desde Jeimmy Ximena Simbaqueva Ramos <jsimbaqueva@mintic.gov.co>
Fecha Lun 16/03/2026 11:44
Para Sebastian Guzman Serna <sguzmans@mintic.gov.co>

De: Lisset Brigitte Gutierrez Suarez <lbgutierrez@mintic.gov.co>

Enviado: viernes, 13 de marzo de 2026 22:14

Para: Jeimmy Ximena Simbaqueva Ramos <jsimbaqueva@mintic.gov.co>

Asunto: Re: SOLICITUD DE REVISION Y PROPUESTAS DE AJUSTES-MANUALES DE CONTRATACION, SUPERVISION E
INTERVENTORIA

Respetada Ximena,

Cordial saludo. De acuerdo con el correo que antecede, desde la Direccion de Economia Digital
se realizé la revision de los documentos correspondientes: Manual de Contratacién, Manual de
Supervision; por lo cual se indica que:

* No se tienen comentarios que puedan incidir para una futura modificacién del manual de
contratacion, el cual fue actualizado en la vigencia 2025. No se evidencias necesidades de
mejora sustanciales que permitan concluir que debe ser modificado.

* En relacion con el manual de supervision e interventoria de la entidad, y teniendo en cuenta lo
acordado en el acuerdo sindical que entra en vigencia en junio del 2026, donde se delimité la
designacion de supervisidn a funcionarios del nivel directivo; se sugiere se realice la
actualizacion de dicho manual para que este punto sea incluido en el mismo.

Quedo atenta a sus comentarios.
Atentamente,

le.image
Directora de Economia Digital
Lisset Gutierrez Suarez
Ibgutierrez@mintic.gov.co
Teléfono: (+57) 601 3443460
Edificio Murillo Toro - Cra. 8a entre calles
12ay12b
WwWw.mintic.gov.co
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De: Jeimmy Ximena Simbaqueva Ramos <jsimbaqueva@mintic.gov.co>

Enviado: viernes, marzo 6, 2026 4:19:48 p. m.

Para: Juddy Alexandra Amado Sierra <jamado@mintic.gov.co>; Lorena Paola Fortich Tulena
<Iforticht@mintic.gov.co>; Maria Andrea Giraldo Leal <magiraldo@mintic.gov.co>; Lyda Marcela Cruz
Gutierrez <Icruzg@mintic.gov.co>; Andres Diaz Molina <adiazm@mintic.gov.co>; Giovanny Andres
Lopez Cabezas <galopezc@mintic.gov.co>; Juan Diego Toro Bautista <jtorob@mintic.gov.co>; Ruby
Ruth Ramirez Medina <rramirezm@mintic.gov.co>; Yeimi Carina Murcia Yela <ymurciay@mintic.gov.co>;
Maria Carolina Zuniga Hernandez <mzuniga@mintic.gov.co>; Armando Sixto Palencia Perez
<apalencia@mintic.gov.co>; Lucas Javier Rodriguez Osorio <lrodriguezo@mintic.gov.co>; William
Alexander Sanchez Martinez <wasanchez@mintic.gov.co>; Lucy Elena Uron Rincon
<luron@mintic.gov.co>; Seguridad y Privacidad de la Informacion
<SeguridadPrivacidadinformacion@mintic.gov.co>; Lisset Brigitte Gutierrez Suarez
<lbgutierrez@mintic.gov.co>; Flor Angela Castro Rodriguez <fcastro@mintic.gov.co>; Edna Rocio
Sanchez Morales <esanchezm@mintic.gov.co>; Rodrigo Jose Gomez Ocampo
<rgomezo@mintic.gov.co>; Gina del Rosario Nufiez Polo <grnunez@mintic.gov.co>; Dominio.co
<cctld.co@mintic.gov.co>; Seguridad y Privacidad de la Informacién
<SeguridadPrivacidadinformacion@mintic.gov.co>; icc <icc@colcert.gov.co>; Olga Isabel Buelvas
Dickson <obuelvas@mintic.gov.co>; Juridica Medios publicos <juridicamediospublicos@mintic.gov.co>;
GIT Fortalecimiento al Sistema de Medios Publicos <territoriosalaireproduccion@mintic.gov.co>

Cc: Giovanny Garzon Gil <ggarzon@mintic.gov.co>; SINTRATIC <sintratic@gmail.com>; Gabriel Del Toro
<gabriel@benavidesdeltoro.com>

Asunto: SOLICITUD DE REVISION Y PROPUESTAS DE AJUSTES-MANUALES DE CONTRATACION,
SUPERVISION E INTERVENTORIA

Cordial saludo,

Estimada sefora Ministra, Jefes de Oficina, Directores y Subdirectores, cordial saludo

Teniendo en cuenta las necesidades de cada una de las dependencias que ustedes lideran y en cumplimiento de
los compromisos adquiridos en el marco del acuerdo sindical No. 34, referente a: “ACUERDO 34. ACTUALIZACION
DE LOS MANUALES DE CONTRATACION Y SUPERVISION DE CONTRATOS. El Ministerio de Tecnologias de la
Informacion y las Comunicaciones conformard una (1) mesa con las dreas encargadas, y la participacion de las
organizaciones sindicales, para la revision y ajuste de los manuales de Contratacion y supervision que permita
incluir los criterios técnicos y juridicos de las dreas responsables, en aras de optimizar y reducir los tiempos en el
proceso"; se establecio la conformacidn de una (1) mesa de trabajo integrada por las areas responsables de los
procesos contractuales, asi como por representantes de las organizaciones sindicales.

Es necesario que se realicé desde sus areas una revision detallada de los manuales de Contratacidon (GCC-TICMA-
006 versidn 6), Supervision e Interventoria (GCC-TICMA-005 versién 3), con el objetivo de aportar en la
construccién de la actualizacién de estas herramientas.

Lo anterior teniendo en cuenta que, si bien la Subdireccién de Gestion Contractual como dependencia de la
Secretaria General, es la responsable del curso de los procesos de contratacién, son las oficinas, direcciones y
subdirecciones que ustedes lideran, las encargadas de definir las necesidades que se pretenden atender con cada
adquisicion de bienes y/o servicios.
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De esta manera, agradecemos que se adelante la revision y anadlisis de los manuales en referencia y se remita a
esta Subdireccidn, a mas tardar el préoximo viernes 13 de marzo de 2026 — 5:00 pm, propuestas-sugerencias de
actualizacién y/o modificacion, las cuales seran revisadas y de ser procedentes incorporadas posibles nuevas

versiones.

Los manuales podran ser descargados de la herramienta Isolucion.

Atentamente,

Cordialmente,

Subdirectora Gestion Contractual

Jeimmy Ximena Simbaqueva Ramos
jsimbaqueva@mintic.gov.co

Edificio Murillo Toro - Cra. 8a entre calles 12ay 12b
www.mintic.gov.co

Declinacién de responsabilidades
Para mas informacion haga clic aqui
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